
 

 
Die STADT BECKUM sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Fachkraft (w/m/d) für 

das Aufgabengebiet 

Senioren- und Ehrenamtskoordination (EG S 15) 

im Fachdienst Soziale Dienste. Die Stelle ist als unbefristete Teilzeitstelle mit 19,5 Stun-

den eingerichtet. Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe S 15, Fallgruppe 6, des 

Tarifvertrages für den Sozial- und Erziehungsdienst innerhalb des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst für den Bereich Verwaltung im Bereich der Vereinigung der kommu-

nalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V VKA). 

Wer sind wir? 

Der Fachdienst Soziale Dienste ist neben der Prüfung und Bewilligung von verschiedenen 

Sozialleistungen zuständig für die Betreuung und Beratung unterschiedlicher Personen-

kreise. Ein aufgeschlossener Fachdienst mit 30 Fachkräften freut sich auf neuen Zuwachs! 

Was bieten wir Ihnen?  

• verantwortungsvolles und selbstbestimmtes Arbeiten mit umfänglichen eigenen Ge-

staltungsmöglichkeiten 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die Ihnen vielseitige Herausforderungen bietet 

• eine an der Sache orientierte, übergreifende Zusammenarbeit auf Augenhöhe 

• sachgebietsbezogene und an Ihrem individuellen Bedarf orientierte Weiterbildungs-

möglichkeiten 

• lösungsorientierte und wertschätzende Arbeitsatmosphäre, auch im Kontakt mit der 

Leitungsebene; regelmäßige Gespräche mit den Mitarbeitenden 

• gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

Was sind Ihre Aufgaben? 

• Konzeptionelle Ausgestaltung der Planungen für Beckumer Seniorinnen und Senio-

ren im Hinblick auf die vorhandene Beckumer Altenplanung 

• Entwicklung und Koordination von Angeboten im Bereich der Senioren- und Ehren-

amtsarbeit im Kontext Netzwerkarbeit im Sozialraum 

• Förderung des bürgerschaftlichen Engagements und der ehrenamtlichen Arbeit un-

ter Berücksichtigung und Umsetzung der Richtlinien der Stadt Beckum zum bürger-

schaftlichen Engagement sowie der Ehrenamtskarte 

• Anlaufstelle und Beratung von Seniorinnen und Senioren sowie ehrenamtlich tätigen 

Personen 

Wen suchen wir? 

• Sie haben Lust auf eine anspruchsvolle, vielschichtige Tätigkeit mit hoher Eigenver-

antwortung 

• Sie arbeiten gerne mit Menschen – sind wertschätzend, empathisch und authentisch 

• Sie sind offen, freundlich und verfügen über eine ausgeprägte Kommunikationsfä-

higkeit 

• Sie bringen Leidenschaft und Begeisterung für Ihr Aufgabengebiet mit 

• Sie sind neugierig, stehen für Entwicklung und haben Mut, auch neue Dinge auszu-

probieren 
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Was setzen wir voraus? 

• ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich Sozialpädagogik, Soziale 

Arbeit oder vergleichbares 

• Kenntnisse und berufliche Vorerfahrungen im Bereich Projekt- und Netzwerkarbeit 

sind von Vorteil 

• ein breites Spektrum an Softskills; insbesondere Kommunikationsfähigkeit, Pla-

nungs- und Organisationsfähigkeit, Engagement und Einsatzbereitschaft 

• Führerschein für PKW 

• sicherer Umgang mit Standardsoftware der Bürokommunikation 

Sie haben noch Fragen? 

Martin May-Neitemann, may-neitemann@beckum.de – 02521 29-5001 

Olaf Schulte, schulte@beckum.de – 02521 29-5000 

Die Stadt Beckum fördert in vielfältiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung. Wir begrüßen 

daher Bewerbungen ausdrücklich unabhängig von Behinderung, kultureller und sozialer 

Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität. Bewerbungen von 

Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

BEWERBUNGSSCHLUSS: 21.05.2025 

Bitte bewerben Sie sich online über INTERAMT. 

Kontakt: Frau Karrengarn, karrengarn@beckum.de – 02521 29-1101 
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