
Die STADT BECKUM sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Fachkraft (w/m/d) mit 

für das Aufgabengebiet 

Betreuung von Menschen mit Migrationshintergrund 

im Fachdienst Soziale Dienste. Die Stelle ist als Vollzeitstelle eingerichtet. Sie ist teilbar, 

sofern die vorliegenden Bewerbungen eine Teilung zulassen. Die Eingruppierung erfolgt 

nach Entgeltgruppe S 12, des Tarifvertrages für den Sozial- und Erziehungsdienst inner-

halb des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für den Bereich Verwaltung im Bereich 

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V VKA). 

Was bieten wir Ihnen? 

• verantwortungsvolles und selbstbestimmtes Arbeiten mit umfänglichen eigenen Ge-

staltungsmöglichkeiten 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Flexible Arbeitszeiten sind für uns selbstverständ-

lich. Weitere Informationen zu den Vorteilen einer Beschäftigung bei der Stadt Beckum 

finden Sie auf www.beckum.de 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die Ihnen vielseitige Herausforderungen bietet 

• eine an der Sache orientierte, übergreifende Zusammenarbeit auf Augenhöhe 

• sachgebietsbezogene und an Ihrem individuellen Bedarf orientierte Weiterbildungs-

möglichkeiten 

• lösungsorientierte und wertschätzende Arbeitsatmosphäre, auch im Kontakt mit der 

Leitungsebene; regelmäßige Gespräche mit den Mitarbeitenden 

• Jahressonderzahlung und Leistungsorientierte Bezahlung (LOB) 

• Möglichkeit zur dienstlichen Nutzung eines vom Arbeitgeber zur Verfügung gestellten 

E-Bikes 

• Angebote im Gesundheitsmanagement (Rückenkurse, Betriebssport) 

Was sind Ihre Aufgaben? 

• Betreuung und Begleitung von Asylbewerbenden, Aussiedlerinnen und Aussiedlern 

und weiteren Personen in städtischen Übergangswohnheimen 

• Betreuung und Begleitung von Menschen mit Migrationshintergrund außerhalb städ-

tischer Wohneinheiten 

• partizipative Erstellung von individuellen Integrationsplänen 

• Koordination und Umsetzung von Integrationsprozessen 

• Individuelle Kontaktherstellung, Begleitung und Vermittlung insbesondere in den In-

tegrationsbausteinen Sprachkompetenz, Schul- und Berufsausbildung und gesell-

schaftlicher Integration 

• Aufsuchende Sozialarbeit für den zu betreuenden Personenkreis 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Integrationsarbeit als ganzheitlicher, sozial-

raumorientierter Ansatz auf Grundlage eines Integrationskonzeptes 

• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung tragfähiger Netzwerke im Themenfeld Integra-

tion 

Wen suchen wir? 

• Sie haben Lust an der Arbeit mit Menschen – sind wertschätzend, empathisch und 

authentisch. 

• Sie sind offen, freundlich und verfügen über eine ausgeprägte Kommunikationsfähig-

keit. 
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• Sie bringen Leidenschaft und Begeisterung für Ihr Aufgabengebiet mit. 

• Sie sind neugierig, stehen für Entwicklung und haben Mut, auch neue Dinge auszu-

probieren. 

Was setzen wir voraus? 

• ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich Sozialpädagogik, Soziale 

Arbeit oder vergleichbares 

• Kenntnisse und berufliche Vorerfahrungen im Bereich der Integrationsarbeit sind wün-

schenswert 

• multilinguale Kompetenzen sind von Vorteil 

• ein breites Spektrum an Softskills; insbesondere Kommunikationsfähigkeit, Planungs- 

und Organisationsfähigkeit, Engagement und Einsatzbereitschaft 

• Führerschein für PKW und die Bereitschaft, einen privaten PKW für dienstliche Zwecke 

gegen Kilometergeldentschädigung nach dem Landesreisekostenrecht einzusetzen 

• Sicherer Umgang mit Standardsoftware der Bürokommunikation  

Die Stadt Beckum fördert in vielfältiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung und Inklusion. Wir 

begrüßen daher Bewerbungen ausdrücklich unabhängig von Behinderung, kultureller und 

sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität.  

Sie haben noch Fragen? 

Martin May-Neitemann, may-neitemann@beckum.de – 02521 29-5001 

Olaf Schulte, schulte@beckum.de – 02521 29-5000 

BEWERBUNGSSCHLUSS: 8. April 2026 

Bitte bewerben Sie sich online über INTERAMT. 

Kontakt: Frau Lösch, loesch@beckum.de – 02521 29-1101 
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