
Die STADT BECKUM bietet zum 1.September 2026 drei Ausbildungsstellen im Bereich der 

kombinierten Feuer- und Rettungswache an, als: 

Notfallsanitäterin/Notfallsanitäter (w/m/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Vergütung im Ausbildungsverhältnis monatlich: 

• 1. Ausbildungsjahr ............. 1.490,69 Euro (brutto) 

• 2. Ausbildungsjahr ............. 1.552,07 Euro (brutto) 

• 3. Ausbildungsjahr ............. 1.653,38 Euro (brutto) 

• Daneben werden Zuschläge für Dienste zu ungünstigen Zeiten gewährt 

Ausbildungsstationen: Verschiedene Praxisphasen in Krankenhäusern und an der Feuer- 

und Rettungswache der Stadt Beckum, die Tätigkeiten in gefahrengeneigten Bereichen 

beinhalten. Die schulische Ausbildung findet am Studieninstitut Westfalen-Lippe in 

Bielefeld oder Münster statt. 

Auf dich warten folgende Aufgaben: 

Als Notfallsanitäterin oder Notfallsanitäter beurteilst du bei medizinischen Notfällen den 

Gesundheitszustand von kranken, verletzten oder hilfsbedürftigen Personen, entschei-

dest, ob eine Ärztin oder ein Arzt gerufen werden muss, und veranlasst dies nötigenfalls. 

Bis zum Eintreffen der Ärztin oder des Arztes beziehungsweise. bis zum Transport der zu 

behandelnden Personen führst du die medizinische Erstversorgung durch und ergreifst 

gegebenenfalls lebensrettende Sofortmaßnahmen. Du stellst die Transportfähigkeit der 

zu behandelnden Personen her und betreust sie während der Fahrt zum Zielort (zum Bei-

spiel ins Krankenhaus). Du überwachst die lebenswichtigen Körperfunktionen der zu be-

handelnden Personen und erhältst diese aufrecht. 

Eingesetzt wirst du im Rettungsdienst der Stadt Beckum auf dem Rettungstransportfahr-

zeug (RTW), dem Krankentransportfahrzeug (KTW) und dem Notarzteinsatzfahrzeug 

(NEF) in 8-, 12- oder 24- Stunden Schichten. Da der Rettungsdienst zu jeder Zeit einsatz-

bereit sein muss, wird natürlich auch an Wochenenden und Feiertagen gearbeitet. 

Dein Profil: 

• Du hast eine gute Ausdrucksfähigkeit sowie eine gute Auffassungsgabe 

• Du verfügst über eine Stresskompetenz und eine emotional stabile Persönlichkeit 

• Du bist zuverlässig, teamfähig und zeichnest dich durch deine Empathie aus 

• gute Deutsch-, Mathematik-, Physik-, Chemie- und Biologienoten sind wünschens-

wert 

Voraussetzungen: 

• einwandfreies erweitertes Führungszeugnis 

• gesundheitliche und körperliche Eignung für den Rettungsdienst 

• allgemeine Hochschulreife, fachgebundene Hochschulreife, mittlerer oder ein 

gleichwertiger Schulabschluss, Hauptschulabschluss mit erfolgreich abgeschlosse-

ner Berufsausbildung von mindestens 2-jähriger Dauer 

• Führerschein für Pkw (Klasse B) 

Ausbildungsinhalte: 

• die Inhalte der theoretischen und praktischen Ausbildung sind unter anderem 

o Einsatzorte einschätzen und Gefahren erkennen und vermeiden, 

o rettungsdienstliche Maßnahmen erlernen 

o Einschätzung des Gesundheitszustandes mithilfe diagnostischer Maßnahmen 
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o Umgang mit Menschen in Krisensituationen 

o Transport von zu behandelnden Personen und Übergabe an ärztliches Fach-

personal 

o Dokumentation von Einsätzen und Verfahren 

o Hygiene-Vorschriften sowie Medizinische Grundlagen und erweiterte Kennt-

nisse 

o Umgang mit Medikamenten 

o notfallrelevante Kenntnisse der Naturwissenschaften, Anatomie, Physiologie, 

Krankheitslehre, Sozialwissenschaften, Kommunikation 

Was die Stadt Beckum dir bietet: 

• während der gesamten Ausbildungszeit Kontaktpersonen und Begleitpersonen 

• einen Fahrtkostenzuschuss für die Fahrten zur Berufsschule 

• gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• 5 Tage Sonderurlaub zur Vorbereitung auf die Abschlussprüfung 

• Prämie bei Bestehen der Abschlussprüfung im ersten Versuch 

• Fitnessangebote wie Rückenschule und Betriebssport 

• familienfreundliche Arbeitgeberin für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Chance auf die Ausbildung zur Brandmeisterin/zum Brandmeister (w/m/d) bei der 

Feuerwehr der Stadt Beckum 

BEWERBUNGSSCHLUSS: 16. Juli 2025 

Bitte bewerben Sie sich online über INTERAMT. 

Kontakt: Herr Halbur, halbur@beckum.de | 02521 29-1102 oder 

Frau Karrengarn, karrengarn@beckum.de | 02521 29-1101 (zur Ausschreibung) 

Herr Scheele, scheele@beckum.de | 02521 938910 (zu fachlichen Fragen) 
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