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Fakten:
Einstellungstermin: 1. September eines Jahres

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Vergütung im Ausbildungsverhältnis monatlich:
 1. Ausbildungsjahr ............. 1.368,26 Euro (brutto).
 2. Ausbildungsjahr ............. 1.418,20 Euro (brutto).
 3. Ausbildungsjahr ............. 1.464,02 Euro (brutto).

Ausbildungsstationen: Verschiedene Bereiche der Stadtverwaltung Beckum sowie Unterricht 
am Hubertus-Schwartz-Berufskolleg in Blockform und als dienstbegleitende Unterweisung 
am Studieninstitut für kommunale Verwaltung Hellweg-Sauerland in Soest.

Auf dich warten folgende Aufgaben:
Als Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter triffst Du Verwaltungsentscheidungen oder bereitest
diese vor, erteilst Auskünfte, nimmst Anträge entgegen und bearbeitest die Vorgänge unter
Anwendung der gesetzlichen Vorschriften. Nach der Ausbildung bist Du in der Lage, Dich in
verschiedene Aufgabengebiete einzuarbeiten und kannst daher in allen Bereichen der Verwal-
tung eingesetzt werden. Du wirst dabei durch moderne Bürotechnik unterstützt.

Dein Profil:
 Du hast eine gute schriftliche wie mündliche Ausdrucksfähigkeit.
 Du bist eine kommunikative Persönlichkeit.
 Du hast Interesse an verwaltenden, kaufmännischen, organisatorischen und sozial-beraten-

den Tätigkeiten.
 Gute Deutsch- und Mathenoten sind wünschenswert.
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Voraussetzungen:
 Fachoberschulreife.
 Einwandfreies Führungszeugnis.

Ausbildungsinhalte:
 Themenschwerpunkte sind

o Kommunikation und Kooperation,
o Verwaltungsbetriebswirtschaft,
o Personalwesen,
o Allgemeines Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahren,
o Fallbezogene Rechtsanwendung,
o Handeln in Gebieten des besonderen Verwaltungsrechts sowie
o Kommunalrecht.

 Die Leistungsnachweise erfolgen unter anderem als
o Zwischenprüfung im 2. Ausbildungsjahr,
o sowie mit einer schriftlichen Abschlussprüfung und einem fallbezogenen Fachge-

spräch im Rahmen einer mündlichen Prüfung.

Was die Stadt Beckum dir bietet:
 Während der gesamten Ausbildungszeit Kontaktpersonen und Begleitpersonen.
 Einen Fahrtkostenzuschuss für die Fahrten zur Berufsschule.
 Einen Zuschuss für ein mobiles Endgerät für den Schulgebrauch.
 Gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung.
 30 Tage Erholungsurlaub sowie 5 Tage Sonderurlaub zur Vorbereitung auf die 

Abschlussprüfung.
 Prämie bei Bestehen der Abschlussprüfung im ersten Versuch.
 Fitnessangebote wie Rückenschule und Betriebssport.
 Familienfreundliche Arbeitgeberin für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

So bewirbst du dich:
Sende deine aussagekräftige Bewerbung mit folgenden Unterlagen online über INTERAMT:

 Bewerbungsschreiben,
 Lebenslauf,
 Kopien der beiden letzten Zeugnisse,
 Nachweise über Praktika und bisherige Tätigkeiten,
 Einverständniserklärung der Personensorgeberechtigten bei Bewerberinnen/Bewerbern

unter 18 Jahren.

Weitere Informationen und den Link zur Bewerbung über INTERAMT findest 
du unter Ausbildung | Stadt Beckum

BEWERBUNGSSCHLUSS: 08.09.2026
Kontakt: Frau Hölling | hoelling@beckum.de | 02521 29-1103

https://www.beckum.de/rathaus-service/verwaltung/jobs-karriere/ausbildung/
mailto:hoelling@beckum.de

