
 

Die STADT BECKUM sucht zum 1. Dezember 2026 zunächst befristet für 2 Jahre  

2 Rettungssanitäterinnen / Rettungssanitäter (w/m/d) 

an der kombinierten Feuer- und Rettungswache. 

Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 4 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

für den Bereich Verwaltung im Bereich der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberver-

bände (TVöD-V VKA). 

Wer sind wir? 

Die Feuerwehr Beckum nimmt sowohl für die Stadt Beckum, als auch interkommunal die 

Aufgaben der Brandschutzdienststelle für circa 200.000 Einwohnerinnen und Einwohner im 

Kreis Warendorf wahr.  

Zu den Aufgaben gehören: 

• Alle rettungsdienstlichen Tätigkeiten, die in einer kombinierten Feuer- und Rettungswa-

che, zum Beispiel im Rahmen der Brandbekämpfung, des Rettungsdienstes und des 

Krankentransportdienstes anfallen können. 

Wir erwarten: 

• Eine abgeschlossene Qualifikation als Rettungssanitäterin/Rettungssanitäter (w/m/d). 

• Die gesundheitliche Eignung für den Rettungsdienst. 

• Den Führerschein der Klasse C1. 

• Ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis. 

• Bereitschaft zur Arbeit im Schicht- und Tagesdienst. 

• Selbstständige Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit, Team-

fähigkeit, soziales Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten: 

• Eingruppierung bei entsprechender persönlicher Voraussetzung bis zu Entgeltgruppe 4 

des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für den Bereich Verwaltung im Bereich der 

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V VKA) 

• Fachliche und persönliche Entwicklung durch ein umfassendes Angebot an Fort- und 

Weiterbildungen.  

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz.  

• Eine moderne Ausstattung der Fahrzeuge und der Feuer- und Rettungswache, unter an-

derem mit einem Fitnessraum für die Beschäftigten. 

• Den Einsatz im Rahmen von Arbeitszeitblöcken, zurzeit in der Regel 24-Stunden-Dienste, 

im Krankentransportdienst im Tagesdienst 

• Ein offenes und motiviertes Team.  

Die Stadt Beckum unterstützt als familienfreundliche Arbeitgeberin die Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf. Flexible Arbeitszeiten sind für uns selbstverständlich. Weitere Informatio-

nen zu den Vorteilen einer Beschäftigung bei der Stadt Beckum finden Sie auf 

www.beckum.de. 

Die Stadt Beckum fördert in vielfältiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung und Inklusion. Wir 

begrüßen daher Bewerbungen ausdrücklich unabhängig von Behinderung, kultureller und 

sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identität. 

 

https://www.beckum.de/rathaus-service/verwaltung/jobs-karriere/
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Sie haben noch Fragen? 

Stephan Loddenkemper-Löhken, loddenkemper@beckum.de, Tel. 02521 938949 

BEWERBUNGSSCHLUSS: 16.10.2026 

Bitte bewerben Sie sich online über INTERAMT. 

Kontakt: Frau Lösch, loesch@beckum.de, Tel. 02521 291101 
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