Bei der STADT BECKUM ist folgende Stelle unbefristet im Fachbereich Bildung, Kultur
und Freizeit zu besetzen:

Kulturbiiro (w/m/d) (EG 11 TVAD)
Wer sind wir?

Das Kulturburo ist im Fachbereich Bildung, Kultur und Freizeit der Fachbereichsleitung
direkt unterstellt.

Ilhre Aufgaben:

o Kulturveranstaltungen im Bereich Theater, Kabarett, Musik

o Entwicklung neuer sowie Evaluation bestehender Veranstaltungsreihen und Son-
derveranstaltungen

o Auswahl und Konzeptionierung stadtischer Veranstaltungen

« Offentlichkeitsarbeit fir Veranstaltungen und Projekte des Kulturbiiros der Stadt
Beckum

« Internetredaktion fur das Kulturbiro

o Zusammenarbeit und Netzwerkarbeit mit Fachdiensten, Kulturschaffenden und weite-
ren Dritten, inklusive Akquise von Fordermitteln

» Konzeptionierung, Organisation und Durchfihrung von stadtepartnerschaftlichen Ak-
tionen und Fahrten

» Koordination der Belange der Heimat- und Brauchtumspflege

o Zusammenarbeit mit dem Kultursekretariat NRW

» Haushaltsangelegenheiten

o Vertretung fir den Aufgabenbereich ,Kulturstrolche” und ,Kulturrucksack”

Wir erwarten von lhnen:

o ein abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor) im Bereich Veranstaltungsmanage-
ment, Kulturmanagement, Kunst-, Kultur- oder Geisteswissenschaften oder

« eine Qualifikation mit einem abgeschlossenen Verwaltungslehrgang Il (friher: Ange-
stellten-Lehrgang Il) oder eine vergleichbare Qualifikation im Sinne des Tarifvertrags
fur den offentlichen Dienst (zum Beispiel ein der Tatigkeit entsprechendes Hochschul-
studium oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen)

« berufliche Erfahrungen im Veranstaltungs- oder Kulturmanagement, méglichst im Be-
reich einer Kulturverwaltung

» konzeptionelles Denken, Gestaltungswille und Kreativitat

o Sprach- und Textkompetenz

« hohes Mal3 an Engagement, Belastbarkeit und Flexibilitat

o Teamfahigkeit, selbststandiges Arbeiten, Organisationstalent

o Kommunikations- und Verhandlungsgeschick sowie ausgepragtes Einflihlungsvermo-
gen im Kontakt zu Dritten

 politisches und administratives Verstandnis fir die Aufgaben einer kommunalen Kul-
turverwaltung

o Bereitschaft zur Gestaltung von Veranderungsprozessen im Zusammenwirken mit un-
terschiedlichen Akteurinnen und Akteuren innerhalb und auBerhalb der Verwaltung

e Fuhrerschein Klasse B (Pkw)

o Bereitschaft zu veranstaltungs- und dienstleistungsorientierter Arbeitszeitgestaltung
(auch abends und an Wochenenden)



_2-
Wir bieten folgende Rahmenbedingungen:

o Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden im Tarifbeschaftigtenverhaltnis. Die Stelle ist
grundsatzlich auch fir Teilzeitkrafte geeignet. Es wird auch ein Einsatz in den Spat-
nachmittags- und Abendstunden sowie an Wochenenden erforderlich sein.

« Eingruppierung bei entsprechender persdnlicher Voraussetzung nach Entgelt-
gruppe 11 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst flr den Bereich Verwaltung
im Bereich der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (TV6D-V VKA)

o abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung und groBem Gestal-
tungsspielraum

Die Stadt Beckum fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung. Wir begriRen
daher Bewerbungen ausdrticklich unabhangig von Behinderung, kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat. Bewerbungen von
Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Sie haben noch Fragen?

Cornelia Baumann, Fachbereichsleitung, baumann@beckum.de — 02521 29-4000
BEWERBUNGSSCHLUSS: 29. April 2024

Bitte bewerben Sie sich online Gber INTERAMT.

Kontakt: Frau Nordholt, nordholt@beckum.de — 02521 29-1101



https://interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=2253

